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Inleiding 
Je staat aan de start van de opleiding verzorgende IG of verpleegkunde. Je gaat je verdiepen in 
het beroep van de verzorgende IG of verpleegkunde. Dit doe je door lessen te volgen, 
vaardigheden te oefenen en stage te lopen/ te werken in één van de organisaties waar je als 
verzorgende IG of verpleegkundige kunt gaan werken. 
In deze studiehandleiding kun je lezen hoe de opleiding eruit ziet en wat er van je verwacht wordt 
om de opleiding met goed resultaat af te sluiten. 

Bij beide opleidingen krijg je een studiecoach toegewezen. In principe is deze persoon 
gedurende minstens de eerste twee jaren jouw studiecoach. Hij/zij voert met regelmaat 
gesprekken met jou; hoe het met je gaat, wat goed gaat en waar eventueel nog verbetering nodig 
is.  

 

Hoe ziet de opleiding eruit? 
In Nederland is in een kwalificatiedossier vastgelegd wat een student aan het eind van een mbo 
opleiding moet weten en kunnen om het diploma te kunnen behalen. Dit geldt ook voor de 
opleidingen verzorgende IG en verpleegkunde (kwalificatiedossier Verzorging en verpleging, 
23453). 

De beroepen verzorgende IG en verpleegkunde bestaan uit verschillende onderdelen, je voert 
namelijk allerlei werkzaamheden uit. Deze verschillende onderdelen noemen we 
“werkprocessen”. Deze werkprocessen zijn in de opleiding verdeeld over cursussen die samen 
arrangementen vormen. Voor de opleidingen verpleegkunde BOL en BBL en verzorgende IG BOL 
en BBL is één programma gemaakt dat uitgaat van de eisen waar beide opleidingen aan moeten 
voldoen. Omdat hetzelfde programma gevolgd wordt, kan een wisseling van opleiding en/ of 
leerweg gemakkelijk te regelen zijn.  

Deze arrangementen zijn opgebouwd in een logische samenhang en volgorde. De 
arrangementen bestaan uit twee of meerdere cursussen, zie onderstaande afbeelding. 
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De cursussen vinden verspreid over de verschillende jaren plaats. De complexiteit neemt steeds 
meer toe en zijn verdeeld over verschillende fases: fase 1 en fase 2 voor beide opleidingen en 
fase 3 voor de opleiding verpleegkunde. In onderstaande afbeeldingen staan de tijdlijnen van de 
beide opleidingen verzorgende IG en verpleegkunde. 

In elke cursus staat een leeruitkomst vermeld. Hierbij horen succescriteria. Om de cursus 
voldoende af te ronden, toon je aan dat je aan de leeruitkomst en de succescriteria voldoet. 
Daarmee verkrijg je de studiepunten. 

 

Plaats van de cursussen 
De cursussen vinden verspreid over de verschillende jaren plaats. De complexiteit neemt steeds 
meer toe en zijn verdeeld over verschillende fases: fase 1 en fase 2 voor beide opleidingen en 
fase 3 voor de opleiding verpleegkunde. In onderstaande afbeeldingen staan de tijdlijnen van de 
beide opleidingen verzorgende IG en verpleegkunde. 

 

Verzorgende: 
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Verpleegkunde: 

 

 

Studiecoach 
Je hebt één vaste studiecoach. De studiecoach volgt jouw voortgang en ontwikkeling structureel 
en signaleert wanneer extra ondersteuning nodig is. De studiecoach is ook aanspreekpunt voor 
de BPV. In principe is de studiecoach voor in ieder geval twee jaar verbonden aan de student. 

Omdat de opleidingen verzorgende IG en verpleegkunde hetzelfde programma volgen maakt het 
mogelijk om van de ene opleiding over te stappen op de andere. Dit gebeurt altijd in overleg met 
studiecoach op basis van jouw studievoortgang.  

BPV-opdrachten 
Naast de inhoudelijk arrangementen waarin de theorie wordt aangeboden, is er ook een 
arrangement BPV. De opdrachten die je uitvoert in de praktijk zijn gekoppeld aan de 
verschillende inhoudelijke cursussen, verdeeld over de verschillende fases van de opleidingen. 
Deze opdrachten zijn te vinden in het BPV-boek fase 1. De BPV-opdrachten worden door de 
werkbegeleider voorzien van feedback. Je oefent totdat de opdracht in voldoende mate is 
aangetoond. 

Fase 1: laag complex 
Fase 2: laag tot midden complex 
Fase 3: midden tot hoog complex (aanvullend voor verpleegkundigen) 

Je hebt met regelmaat overleg over jouw voortgang met je werkbegeleider en studiecoach/ BPV-
docent. 
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Jaarplanning schooljaar 2026 – 2027 
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Digitale leeromgeving 
Op school werken we met de digitale leeromgeving Canvas. Hierin vind je alle informatie 
rondom de opleiding. Elke cursus is een onderdeel van de opleiding. Ook de generieke 
onderdelen (Nederlands, rekenen, (Engels), burgerschap en LOB) en de keuzedelen zijn als 
cursus in Canvas te vinden. In de eerste weken krijg je hier uitleg over door je studiecoach. Het is 
dus belangrijk dat je altijd je laptop bij je hebt. 

 

Hepatitis B-vaccinatie 
Omdat je met kwetsbare doelgroepen gaat werken, is het verplicht dat je gevaccineerd bent 
tegen hepatitis B. Hepatitis B is een zeer besmettelijke leveraandoening. Je krijgt in totaal 3 keer 
een vaccinatie en daarna wordt bepaald of je voldoende antistoffen in je bloed hebt 
(titerbepaling).  Voor de BBL-student wordt dit door de werkgever geregeld. De vaccinatie wordt 
voor de BOL-student door school geregeld: 
- Ronde 1: 5, 6 of 7 oktober 
- Ronde 2: 16, 17 of 18 november  
- Ronde 3: woensdag 21 april 
- Titerbepaling: woensdag 26 mei 

Afronding en toetsing 
Elke cursus wordt afgerond. Bij de afronding toon je de leeruitkomsten die horen bij de 
betreffende cursus. De manier waarop de afronding plaatsvindt, staat in de cursus beschreven.  

Examens 
Om je diploma te kunnen behalen, doe je examens. Je gaat examens doen in de volgende 
onderdelen (deze staan ook in het OER) 

• Alle werkprocessen; 
• Nederlands; 
• Rekenen; 
• Engels (voor verpleegkunde) 
• Keuzedelen. 

De onderdelen loopbaan, burgerschap, wettelijke beroepsvereisten moeten zijn afgetekend en 
de BPV moet behaald zijn. 
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Onveilige situaties  
Wanneer er een voor jou onveilige situatie plaatsvindt, kun je in gesprek gaan met de 
vertrouwenspersonen, zowel in zorgorganisaties als op school. Je kunt dit eventueel met je 
studiecoach overleggen. 
De vertrouwenspersoon op school (Zorg, Welzijn en Sport) is Kim Baesjou 
(k.baesjou@summacollege.nl  06-15957517). 

 

OER 

OER staat voor Onderwijs- en Examenregeling. In de onderwijs- en examenregeling (OER) vind je 
informatie over de opleiding waar jij voor gekozen hebt. 
  
Je leest hierin meer over:  
1. Hoe is de opleiding opgebouwd?  
2. Wat leer je tijdens de opleiding?  
3. Welke examens krijg je?  
4. Wanneer krijg je je diploma?  
5. Met welke regelingen heb je te maken bij het Summa College?  
6. Overzicht onderwijs- en BPV-uren. 
7. Studieadvisering 

Voor meer informatie: Onderwijs- & examenregelingen - Summa 

 
Informatiegids 
Jaarlijks publiceert het Summa College een algemene informatiegids. In deze gids vind je alle 
informatie over studeren bij het Summa College. Wij vinden het belangrijk dat jij als student 
goede informatie krijgt over de mogelijkheden en algemene regels binnen onze organisatie. 
Voor meer informatie: Regels & richtlijnen - Summa 
 

Studieadvies 
In het eerste jaar van de opleiding krijg je een bindend studieadvies (BSA). In de OER vind je waar 
je aan moet voldoen om een positief BSA te behalen. 

 

 

  

mailto:k.baesjou@summacollege.nl
https://summa-onderwijs.nl/onderwijs-examenregelingen/
https://summa-onderwijs.nl/regels-richtlijnen/
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Bijlage 1 
Arrangementen met bijbehorende werkprocessen 
 

Arrangement Basiszorg verlenen 
- Werkproces B1-K1-W3: voert zorginterventies en/of begeleidingsactiviteiten uit 

Arrangement Procesmatig zorg verlenen 
- Werkproces B1-K1-W1: Inventariseert de behoefte een zorg en/of ondersteuning 
- Werkproces B1-K1-W2: Stelt het zorgplan op en/of bij 
- Werkproces P2-K1-W1: Stelt een verpleegkundige diagnose 

Arrangement Verpleegtechnische handelingen uitvoeren 
- Werkproces B1-K1-W4: Voert verpleegtechnische handelingen uit 

Arrangement Omgaan met onvoorziene situaties 
- Werkproces B1-K1-W5 Handelt in onvoorziene en/of acute situaties 

Arrangement Afstemmen van zorg en ondersteuning 
- Werkproces B1-K2-W1: Stemt af met informele zorgverleners 
- Werkproces B1-K2-W2: Werkt samen met andere zorgprofessionals 
- Werkproces P2-K1-W3: Coördineert en optimaliseert de zorgverlening 

Arrangement Bevorderen van gezondheid en preventie 
- Werkproces B1-K1-W6: Geeft informatie en advies over zorg en gezondheid 

Arrangement Bijdragen aan kwaliteit van zorg 
- Werkproces B1-K3-W1: Draagt bij aan het innoveren van zorg 
- Werkproces B1-K3-W2: Evalueert de werkzaamheden en ontwikkelt zichzelf als professional  
- Werkproces B1-K3-W3: Draagt bij aan een sociaal en fysiek veilige werkomgeving 
- Werkproces P2-K1-W2: Coacht en begeleidt collega's 

 


