Hulpmiddel werkwoorden voor leerdoelen

Onthouden Begrijpen Integreren Toepassen

wil weten

neemt initiatief

legt verbanden

ziet knelpunten

vraagt / bevragen laat zien theorie - praktijk weet van weerstanden
verandering op
kan uitleggen / verklaren | voert uit zZiet strategieén
overeenkomsten en
is bekend met pakt aan verschillen probleem oplossen

verschillende

werkt volgens competenties
herkennen protocollen tegelijkertijd ziet valkuilen
benoemen gebruikt inzicht analyseren
ziet hanteert geeft betekenis heeft ideeén
bespreekt wat hij niet
shapt bepaalt vervolledigen oordeel
informeert meet / weegt brengt samen doet voorstellen
weet houdt toezicht op coordineert Ziet toe op
oriénteert kan uitleggen Ziet processen voegt toe
volgt brengtin / aan doorziet controleert
kan bedenken presenteert kijkt kritisch onderzoekt
heeft door dat... laat zien uitleggen verandert

brengt veranderingen

voelt (in) (aan) legt voort onderzoekt aan
kan omschrijven spant zich in controleert twijfelt
geeft definitie doet moeite voor heeft mening weegt af

is op de hoogte van

oefent / herhaalt

visie

ziet tegenstellingen

heeft besef van

verzamelt

kan beredeneren

herkent talent (bij
anderen en zichzelf)

toont belangstelling voor

doet voor

varieert

herstelt

verplaatst zich in komt afspraken na wijkt af vervangt
raadpleegt levert aan brengt over probeert uit
hoort presteert zet om bevordert
ervaart oefent uit verwacht bedenkt
informeert raadpleegt verbindt corrigeert
wordt gewaar vermeldt legt uit spreekt aan
ondervindt motiveert actie volgt proces van enthousiasmeert
is nieuwsgierig overlegt verklaart zet anderen tot ...
luistert beeld uit (rollenspel) verwijst weerlegt
let op verplicht zich vergelijkt improviseert
bevestigt reflecteert ziet om combineert kan flexibel omgaan met
ziet gevolgen beschouwt brengt ordening aan confronteert
op de hoogte van rapporteert kent grens onderhandelt
heeft helder schikt werkt samen

helpt weegt af

betrekt onderscheidt

signaleert toetst

houdt rekening met bewaakt

overweegt







